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- ET STARKT TEAM PA ARBEJDSMILJG

Sundhedstjek

- tag temperaturen pa sundheden

Medarbejderne er et vigtigt aktiv, og et faktum er, at
stress, sygefraveer og darlig trivsel kan fere til store
omkostninger for arbejdspladsen.

Avidenz kan tilbyde at give jeres medarbejdere et
sundhedstjek. Den enkelte medarbejder vil gennem
maling og samtale f& et grundigt indblik i sin egen
sundhedstilstand og radgivning til at eendre vaner pa
de omrader, hvor det eventuelt kunne veere hen-
sigtsmaessigt med en sundere livsstil.

Malinger og tests af medarbejderens fysiske tilstand
vil bl.a. omfatte:

e Blodtryk o Blodsukker

e Veegt o BMI

e [Fedtprocent e Muskelmasse
e Vaeskemaling ¢ Kolesterol

o Kondital

Udover malingerne vil vi sammen med den enkelte
medarbejder ogsd gennemga et spargeskema, hvor
undersggelse af kost, tobaksrygning, forbrug af
alkohol, motion og eventuelle tegn pa stress vil blive
undersggt. Ud fra de malte veerdier samt levevis har
den efterfalgende samtale fokus pad at motivere
medarbejderen til en livsstil, der forebygger
livsstilsrelaterede sygdomme.

Virksomheden far efterfglgende en samlet rapport,
der overordnet beskriver sundhedstilstanden pa virk-
somheden og anviser, hvor der bgr saettes ind.
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En investering i sundheden vil over tid medfgre en
positiv pavirkning af medarbejdernes trivsel og
dermed ogséa virksomhedens gkonomi.

LO har i sin rapport fra 2010 "Arbejdsmiljg set med
virksomhedsgkonomiske briller” fundet, at for hver
krone, der investeres i sundhedsfremme, kommer
der mellem 2,50 kr. og 10,10 kr. tilbage i form af
sparede omkostninger til fraveer.

Sundhedstjekket varer ca. 1 time pr. medarbejder, og der vil ske
opfelgning efter et ¥ ar. Alle oplysninger og malinger behandles
naturligvis fortroligt.

KONTAKT:
Avidenz pa tif. 66 17 34 55 og fa en aftale eller
naermere oplysninger af en af vore konsulenter
pa omradet.
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- Et staerkt team pa arbejdsmilje




