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I et strategisk perspektiv er det afggrende for
virksomhederne at have fokus pa kvaliteten i
bade det fysiske og psykiske arbejdsmiljg. Et
godt og sundt arbejdsmiljg styrker nemlig kon-
kurrenceevnen, muligheden for at rekruttere og
fastholde medarbejdere og giver flere bestillinger

i ordrebogen.

Af: Michael Winther

Mange ordregivere stiller i dag af etiske
hensyn krav til arbejdsmiljgets beskaf-
fenhed. Derfor er der markedsandele at
vinde ved et godt og sundt arbejdsmiljg.

Virksomheden Avidenz, der er en auto-
riseret arbejdsmiljgradgiver, har veerktg-
jet SOSWERB, der kan seette arbejdsmil-
joarbejdet i system pa et grundlag, der er
fremadrettet, innovativt og handlings-
orienteret. Ved at bruge vaerktgjet kan
virksomhederne undga overraskelser i
arbejdsmiljparbejdet, veere aktive i det
forebyggende arbejdsmiljgarbejde og
dermed minimere risikoen for pataler
fra Arbejdstilsynet, som vil betyde, at de
efterfglgende skal reparere pa bagkant.

SOSWEB satter system i arbejds-
miljget

SOSWEB er et onlineveerktgj, som
hjeelper virksomhederne med alt om-
kring styring, administration og regu-
lering af arbejdsmiljget. Det geelder
alle procedurer omkring papirarbejdet,
handlingsplaner, den pékraevede arlige
arbejdsmiljgdreftelse, APV, arbejdsmil-
joinstruktioner samt overblikket over
vedligeholdelse af det tekniske udstyr,
som virksomheden rader over. Veerktgjet
er ogsa saerdeles velegnet til at registre-
re heendelser, skader og arbejdsulyk-
ker af bade fysisk og psykisk karakter

pa arbejdspladsen. Hertil kommer, at
medarbejderne i SOSWEB har let og
hurtig adgang til brugsanvisninger pa
kemiske stoffer og andre instruktioner.
Det er et fremadrettet og proaktivt
veerktgj, vi tilbyder vores kunder. Det
har veeret en succes, siden vi lancerede
det i 2003, fordi virksomhederne med
SOSWEB virkelig kan saette system i
og organisation bag arbejdsmiljgarbej-
det. Det handler nemlig om at forebygge
arbejdsmiljgskader, have gjnene dbne og
handle proaktivt, uanset om det geelder
det fysiske eller psykiske arbejdsmiljg.
Ved at have fokus pa arbejdsmiljgarbej-
det og handle pa forkant undgar virk-
somhederne nemlig mange sergrelser i
form af konkrete arbejdsskader og sy-
gemeldinger. Men ogsé fordi det teeller
at have glade og tilfredse medarbejdere,
forklarer John Bregndahl Larsen, der er
direktgr for de 21 ansatte i Avidenz.

Ny app gor arbejdet hurtigt og
effektivt

Avidenz har netop lanceret SOSWEB i
en ny og fintunet version, der lever op
til alle kendte krav og reguleringer pa
arbejdsmiljgomradet. En ny feature er
en kompatibel app, der giver medarbej-
derne hurtig adgang til at indrapportere
haendelser, hente brugsanvisninger pa
kemiske produkter, booke udstyr og ma-
skiner samt udfgre eftersyn pa disse — og
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det er uagtet om de befinder sig i virk-
somheden eller arbejder ude i marken.

- Varetagelse af arbejdsmiljget er en kol-
lektiv sag, hvor arbejdsmiljgledelse, mil-
joledelse og kvalitetsledelse skal ga op i
en hgjere enhed. Og har man et skarpt

arsen fra Avidenz mener,
er ko encefordele.

SOSWEB s
kompatible

app er et mobilt
veerktgj, der
styrker arbejds-
miljgarbejdet.

fokus pa arbejdsmiljget, er der meget at
vinde rent gkonomisk. Positioneringen
for virksomheden bliver stgrre, og det
er lettere at rekruttere og fastholde den
kvalificerede arbejdskraft, siger John
Bregndahl Larsen. ®
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