Mingel, mo6ten och
fokus pa miljo

Tva fullmatade dagar av inspiration och nyheter. Clean & Facility 2021
levererade pa alla fronter och 0j, sa glada alla var 6ver att antligen fa
ses pa riktigt. Har kommer nagra av manniskorna och produkterna
som gav massans sitt vardefulla innehall.
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DESINFEKTIONSMEDEL OCH MIKRODUKAR, smarta
robotar, enorma skurmaskiner och digitala tjanster.
Clean & Facility bjod pd allt som branschen beho-
ver. Eftersom 2020 blev nagot av ett forlorat ar for
produktlanseringar visades nyheter frdn bade 2020
och 2021 for forsta gdngen for en bred publik. Och
det radde ingen tvekan om bestkarnas nyfikenhet.
Montrarna var vilbesdkta och energin i hallen gick
ndstan att ta pa.

Missans roda trdd var glasklar; dtervunnet, ned-
brytbart, kemikaliefritt och cirkuldrt. Hygienteknik
ldt hela montern ga i hallbarhetens tecken. Utdver sin
nya stddvagn av dtervunnen plast visades biologiskt
nedbrytbart rengdringsmedel samt sackar, pappers-
korgar, disk- och toalettborstar av dtervunnen plast.

- Vi har egentligen ett jittestort sortiment och
nagra av kunderna blir lite forvinade att vi inte vi-
sar mer i montern. Men vi ville gora ett statement
for miljon, sdger Tor-BjornRinglander.

I sdvil foredrag som hos utstdllare framkom ock-
sd att samarbete dr den enda hdllbara vigen framadt.
Varken producenter, stidbolag eller kunder kan 16sa
allt pd egen hand

- Vi ser att allt fler inom offentlig forvaltning
borjar vdga in hdllbarhet vid upphandling. Just nu
for vi en dialog med region Skdne. Tanken ir att upp
till 70 procent ska vara dtervunnet inom fem dr, och
vi tittar pd om vi kan hdmta tillbaka textilier efter
till exempel tva r, samtidigt som vi levererar nytt,
sdger Christer Nelin pd Creative Nordic/Duotex.

Clean & Facility 2021

Clean & Facility

isiffror

» 53 utstallare

+ 1830 bestkare

» 1 SM-tavling

2 dagar

* 13 seminarier
*5vinnare i Clean Bright
Awards
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Clean & Facility 2021

Svensk design och produktion

Tor-Bjorn Ringlander, Hygienteknik.

Backar av 100 procent atervun-
nen plast, stomme av 20 procent
atervunnet stal och hjul av vaxt-
baserad plast. Hygientekniks nya
stadvagn Activa Green Cart ar
dessutom konstruerad sa att man
latt kan byta ut delar som slits
extra mycket. Stadvagnen, som
tillverkas i Vasteras, har en ater-
vinningsguide via QR-kod — inget
bok med att leta gamla instruk-
tionsbocker nar vagnen ska
pensioneras med andra ord.
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— Var egen Uppfinnar-Jocke,
Johan Storbjérk, har jobbat med
den har vagnenitva ar och vi har
gjort méngder av tester langs
vagen. Viar oerhort stolta éver
resultatet, séger Tor-Bjorn Ring-
lander medan han visar vagnens
smarta, utfallbara, hinkar.

Gamla lakan = nya klader

Ulrica Dahlati pa DFD/Viima

var en levande reklampelare for
DFD:s satsning pa textilt ater-
bruk. Hennes grénmonstrade
bussarong har namligen sytts
upp av kasserade sjukhuslakan.
Som séllskap i montern hade hon
ocksa en dispenser med sma
frottélappar, tillverkade av uttjan-
ta handdukar. Frottélapparna ér
ett alternativ till pappershanddu-
kar och DFD, hamtar, tvattar och
aterlamnar lapparna.

— Det hér ar bara nagra exem-
pel pa vad man kan gora av
kasserade textilier. Lapparna ar
utklippta fran gamla handdukar
och sedan har man bara sytt pa en
kant. Vi har en fabrik i Estland och
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en hel hangar med textilier dar,
beréattar Ulrica Dahlati.

DFD har anstallt en egen
designer och genomfort en rad
atervinningsprojekt, bland annat
PC-véskor av entrémattor och ett
samarbete med Alborgs sjukhus,
dar gamla tacken blivit jackor till
sjukskoterskorna.

Malet med DFD Upcycling ar
hogt stallt: att dteranvénda alla
textilier 2025.

- Viforsoker ha en plan tillsam-
mans med alla kunder och redan
fran start fundera pa vad man kan
goOra nar textilierna ar uttjanta.

Vi har dven boérjat sélja upcyclade
varor direkt till konsument, sager
Jan Matthiesen.

Masspremiir for Woba

Patryk Bagniewski fran Woba med ett smérgasbord av produkter.

Massan blev startskottet in pa
den skandinaviska marknaden
for polska Woba. Familjeforetaget
producerar framst moppar, dukar
och svampar som séljs via private
label for stora kedjor som Tesco,
Lidl, Aldi, och Carrefour.

- Viar overallti Poleniform av
private label och ar 6ppna for sada-
na samarbeten i Sverige men ocksa
att sélja under vart eget namn,
forklarar Patryk Bagniewski.

En av foretagets storséljare ar
skrubbsvampen med "metallnat”,

som har tillverkats i 22 ar.

- Man kan anvanda den pa allt,
glas, teflon eller bilen, det blir inga
marken och alla smuts fastnar i 6g-
lorna, forséakrar Patryk Bagniewski.

Under 2022 kommer en ny vari-
ant av svampen, dér den injicerats
med bakteriedddande medel som
reagerar nar svampen kommer i
kontakt med vatten. Effekten ar
som storst nar produkten anvands
forsta gangen och borjar klinga av
efter sju dagar.

Ulrica Dahlati och Jan Matthiesen fran DFD/Viima.



Atervunnet hos Nordexia

Patrik Andersson och Fredrik Andersson vill frilsa stadvarlden med

atervunnet papper.

En stadvagn av atervunnen plast
och hushallspapper av atervunna

tetrapak var Nordexias paradnum-

mer pa massan.

— Stadvagnen kom pa markna-
den 2020 och har gatt valdigt bra,
vi séljer 300-400 per ar. Eftersom
den har dubbla hinkar, och anda
ar sa liten, passar den bra for sma
kontor, kaféer och restauranger,
sager Patrik Andersson.

Nordexia representerar Econa-
tural som bland annat atervinner
Tetrapakkartonger och férvandlar
dem till nya produkter. Forpack-
ningens aluminium och polyeten-
plast blir dispensrar och cellulosan
far nytt livi bland annat toalett-
och hushallspapper.

Rorande modulsystem

Titeln M&ssans Mest Maxade
Produkt far nog tillskrivas
Tecnovaps nya Steam Box.
Maskinen fungerar som Tecno-
vaps andra angtvattar, den suger
in smutsen och sprutar ut anga.
Den stora skillnaden &r att slang-
en ersatts med ett pabyggbart ror
av kompositmaterial, som kan bli
upp till 15 meter langt. Maskinen
har ocksa en extrem prestanda.

— Med en vanlig angtvatt kan du
behdva spruta en hel dag, den har
go6r rent samma yta pa en timme.
Den ligger pa 150 bar att jamfora
med en vanlig pa 10 bar, forklarar
Anders Ahlberg.

Anders Ahlberg, Tecnovap, med massans langsta ror.

Mdnga i stadbranschen borjar ga
i pension och det dr en utmaning

men ocksd en majlighet. Vi mdste
fd in nytt blod och viga omfamna
nya idéer och tankar.

FRAMTIDSSPAN FRAN MATTHIAS LINDHOLM,
STADBRANSCHEN SVERIGE
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Luktfritt med mikrobiologi

Ett litet reningsverk som varken
matas med, eller slapper ut,
farliga kemikalier. Sa& kan finska
Smartpipe beskrivas. Systemet
har testats pa Grand Hotel Salt-
sjobaden, som hade stora pro-
blem med dalig lukt fran fettav-
skiljare i koket.

- Viblev faktiskt chockade
sjalva over resultatet. Alla lukter
var borta pa en manad, sager
Daniel Nykvist pa Smartpipe/
Swetex.

Systemet bygger pa att man
forst gar ned i avloppet med en
kamera for besiktning. Smartpipe

kopplas sedan in med lamplig
dosering av den mikrobbaserade
I6sningen som "ater upp” gam-
malt fett och organiska amnen.
Tekniken har funnits i ett drygt ar
men nu erbjuder Smartpipe dven
egen mikrobakteriell 16sning.

— Nasta steg blir enlitersflaskor
som man kan ha pa stadvagnen,
for att pytsai till exempel avlopp
fran dusch och handfat. Det &ar
manga hotell som haft problem
med dalig lukt under pandemin,
nar kanske hela vaningsplan varit
avstangda, sager Daniel Nykvist.

Daniel Nykvist
Smartpipe/Swetex.
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Clean & Facility 2021

Arets vinnare av
Clean Bright Awards

Den 16 november delades branschens mest
arofyllda pris ut; Clean Bright Awards. Alla
vinnare kunde desvarrre inte vara pa plats,
sa Rent slog en signal for den klassiska
sportfragan; hur kanns det har da?

Text CHRISTINA BILD Foto INGELA POLANG

Annika Berggren,
Skaraborgs Stad

Delar av arets vinnarskara. Fran vinster; Roy Lindgrens kollega
fran Allianceplus, Annika Berggren, Sofie Tedenlind,
Rolf Gaude och prisutdelare Christina Nilsson.

Arets Arbetsledare

Du sags vara en person, som lite
som kungligheter, 'verkar utan
att synas’?

- Haha, ja, jag dr nog inte
den som hors och syns. Jag
hade aldrig sett mig sjdlv som
en ledare innan jag fick fragan
om att bli teamledare. Att vara
arbetsledare ir en komplex roll
och det dr latt att kdnna sig

otillricklig, men nu kdnner jag
mig trygg i rollen. Jag har lart
mig att jag kan bara leda pa ett
sdtt och det dr mitt sdtt.

Arbetsledare innebér manga jarn
i elden, blir du latt stressad?

- Nja, jag dr ganska duktig
pd att ta en sak i taget och det
som brinner mest forst.

Har du funderat pa att byta
karriar?

- Nej, sd bra som jag har det
hir, kan jag inte fa det ndgon
annanstans. Jag har jobbat pa
Skaraborgs sedan 2000 och det
hinder alltid saker. Varfor ska
man byta ndr man kan utveck-
las dir man ar?

Uppsala Kommun
Stadservice /
Gemensam service
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Roy Lindberg,
Allianceplus
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Kategoripartner

Arets Miljoforetag

Hej avdelningschef Rolf Gaude,
berétta, hur kan ni vara sa bra
pa hallbarhet?

- Det beror till stor del pd att
hela kommunen jobbar sd bra
med miljofradgor. Nar jag bor-
jade pa stadservice for sex och
ett halv ar sedan sdg jag en stor
potential. Nagot av det forsta
vi genomforde var att se éver
mopparna, 6verga till mikrofi-
ber och skippa onodigt kem.

Kategoripartner

Arets Stadare

Som regerande SM-maéstare i
stddning - vad utmaérker en bra
stddare enligt dig?

- Att man gor det jobb man
blivit utsatt till bra och helst
bittre dn forvintat. Om man
dr duktig s sprider det sig till
andra och man far fler upp-
drag. Dessutom blir man mer
ndjd sjélv. Jag kan inte komma

Ni har drygt 200 anstillda,
hur far ni alla pa banan med nya
materiel och metoder?

- Det dr en utmaning och
man maste ofta informera
manga ganger. Vi samarbetar
mycket med véra leveranto-
rer, som kommmer och visar,
da blir det ett annat perspek-
tiv och extra trovardigt for de
anstéllda. Vi har ocksa skaffat
en ATP-matare sa vi kan visa
att nya metoder och produk-

hem pa kvillen och kidnna att
jag slarvat.
Vad ar roligast med ditt jobb?

- Att jag far lagga upp det
sjilv, sd jag kan gora jobbet
bra och effektivt. Och att det
hinder saker, jag skulle ha
svart att sitta vid en dator hela
dagarna.

ter verkligen funkar. Spriket
dr ofta en utmaning, men vi
var tidigt ute med digitali-
sering, Nu har vara lokalvar-
dare telefoner och i-pads i sitt
arbete, ddr vi bland annat har
lagt in sprdkoévningar och vi
haéller pa att utbilda mentorer
for sprdksvaga. Nar det géller
till exempel nya maskiner sd
har vi skapat en testgrupp med
tv4, tre personer ur varje enhet
som testar anvdndarvénlighet.

Hur hamnade du i stadbran-
schen?

- Jag dr egentligen driftek-
niker och har studerat i USA.
Nair jag kom tillbaka behdvde
jag ett jobb och det rdkade bli
stddning. Men jag har gjort
mycket annat ocksad, jag har
haft tvd egna foretag, jobbat
som sjoman och allt majligt.



Sofie Tedenlind,
Uppsala Kommun
Stadservice /
Gemensam service

Kategoripartner

Arets Framtidslofte

Grattis Sofie, hur kdnns det att
vara Arets Framtidslofte?

- Jattekul! Jag visste inte ens
att jag var nominerad sd jag
fick en jattechock.

Nér borjade du pa Stadservice?

- Jag borjade som lokalvdrda-
re 2014 och 2016 borjade jag job-
ba med utbildning. Sedan 2018
ar jag en av sex enhetschefer.
Det var en rask karriar, vad blir
det hdrnast?

- 0j, det vet jag inte. Det har
varit mycket med att komma
in i chefsrollen, det ir forst nu
jag borjar fa till alla rutiner.
Jag behover nog vara i det ett
tag till.

Att vara chef kan vara en utma-
ning, har du nagra tips?

- Jag forsoker vara ledare
och inte chef och fokuserar pa
att coacha. Jag lyssnar mycket
pa de anstéllda, for att forstd

vad de tycker dr svart och fa
dem att tinka pd andra sitt,
sd att de sjdlva kommer fram
till svaret. Jag dlskar att se folk
vdxa, mycket for att jag kdn-
ner igen mig i stoltheten nar
man lyckas med ndgot man
inte tror att man kan. Jag hade
jittesvdrt nidr man skulle re-
dovisa ndgot i skolan men nu
ar jag chef och utbildar andra,
det hade jag aldrig trott.

Smarta Val
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Arets Glansforetag

Grattis Liudmyla "Mila” Vini-
avska, vd for Smarta Val, hur
kanns det?

- Det kdnns helt overkligt,
alla dr jatteglada och vi dr sd
tacksamma och stolta!

Vad betyde "en framsynt perso-
nalpolitik” for er?

- Vi har bra anstédllnings-
villkor med friskvdrdsbidrag
och erbjuder bland annat mat-
kassar for att forenkla vara

anstdlldas vardag. Vi forsokte
med att erbjuda stidhjilp, men
de ville inte ha hjilp av varan-
dra. Ndr pandemin kom tdnkte
vi, "vad kan vi gora om vi inte
kan utféra tjdnster som tidiga-
re’? Vi tittade indt och hittade
en massa talanger. Nigon har
pyntat flaskor med decoupage
och andra produkter som vi
kan sdlja, ndgon dr jatteduktig
pd att baka. Nu har vi infort att

alla far jobba med sin hobby pa
arbetstid en gdng i veckan och
vi tdnker boérja sédlja produk-
ter. An si linge har vi gett dem
som presenter till kunderna.
Och det har varit sd roligt,
kunderna ser stidarna pd ett
annat sitt, nidr de marker att
de ocksa har andra talanger.
Och de anstdllda kdnner sig
sedda pd ett annat sdtt.
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