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Virksomhedskursus kan med stor fordel afholdes på større virksomheder,  

hvor undervisningen tilpasses virksomhedens særlige behov.  

Kontakt os for nærmere information. 

 

 
 
 
 
 
Arbejdsmiljøuddannelsen er en lovpligtig uddannelse for arbejdsmiljørepræsentanter 
og arbejdsledere, der er medlem af en arbejdsmiljøgruppe. Målet med uddannelsen 
er, at give deltagerne viden om de opgaver de kommer til at stå overfor og redskaber 
til at løse dem. 
 

Indhold 

Uddannelsen er tilrettelagt med afsæt i hverdagens udfordringer. 

 

Vi arbejder bl.a. med 

• Arbejdsmiljøet set med virksomhedens øjne 
• Arbejdsmiljøgruppens opgaver 
• Arbejdsmiljølovens hovedområder og centrale begreber 
• Rettigheder, pligter og ansvar 
• Det forebyggende arbejdsmiljøarbejde 
• En praktisk opgave hjemme på virksomheden 
 

Uddannelsen afholdes over 3 dage (i alt 22 timer ekskl. frokostpauser). 

 

Tilmelding sker online på www.alectia.com/da/ydelser/uddannelse-og-kurser-da/ eller ved at 

sende en mail til amkursus@alectia.com eller ringe til kursusafdelingen på tlf.: 88 19 18 00 

eller direkte til kursuskoordinator Lene Petersen, tlf.: 30 10 96 15. 

 

Pris pr. person kr. 4.050,00 ekskl. moms. 

Prisen er inkl. fuld forplejning under uddannelsen samt komplet kursusmateriale og 

kursusbevis. 

 

Afbestilling eller flytning til anden uddannelse kan foregå omkostningsfrit indtil 4 uger før 

kursusstart. Ved afbestilling eller flytning til anden uddannelse mellem 2 og 4 uger før 

kursusstart faktureres 50 % af kursusprisen. Herefter faktureres det fulde beløb.  

Kursusgebyret refunderes ikke ved udeblivelse uanset årsag. 
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København 2015 1. del 2. del Kursusnr. 

    
    Generel – Brønshøj (optaget) 24. – 25. august 17. september 1859 

Generel – Brønshøj 22. – 23. september 22. oktober 1860 

Generel – Brønshøj 05. – 06. oktober 26. oktober 2027 

Generel – Virum 21. – 22. oktober 12. november 1861 

Generel – Brønshøj  16. – 17. november 15. december 1862 

    

Kolding 2015 1. del 2. del Kursusnr. 

    
    
Generel 15. – 16. september 08. oktober 1831 

Generel 24. – 25. november 16. december 1832 

    

Aarhus 2015 1. del 2. del Kursusnr. 

        
Generel 01. – 02. september 29. september 1836 

Generel 03. – 04. november 26. november 1837 

    

Aalborg 2015 1. del 2. del Kursusnr. 

        
Generel - 2012-01-30 Ge 09. – 10. september 01. oktober 1826 

Generel - 2012-01-30 Ge 25. – 26. november 17. december 1827 

 
 

   

 
 

   

    

    



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Arbejdsmiljøloven blev ændret pr. 1. oktober 2010, således at den 
lovpligtige arbejdsmiljøuddannelse reduceres til et 3 dages grundkursus. 
Hertil skal man det første år tilbydes 2 dages supplerende uddannelse 
og 1½ dag de efterfølgende år. 
 
De nye regler betyder, at uddannelsen i langt højere grad imøde- 
kommer virksomhedernes strategiske planer for arbejdsmiljø-arbejdet. 
Arbejdsmiljøuddannelsen kommer fremadrettet til at køre i en tretrins-
raket, hvor de to første trin skal gennemføres inden for det første år. 
 
• Første del bliver en obligatorisk arbejdsmiljøuddannelse af tre dages 

varighed, som skal gennemføres indenfor tre måneder efter 
nyvalg/nyudpegning. Denne obligatoriske arbejdsmiljøuddannelse 
skal afholdes af godkendte undervisere. 

• Anden del er en to dages suppleringsuddannelse, som 
arbejdsgiveren skal tilbyde arbejdsmiljøorganisationens nye 
medlemmer efter de har afsluttet den lovpligtige 
arbejdsmiljøuddannelse. De to dage skal være afsluttet senest et år 
efter nyvalg/nyudpegning. Disse dage kan tilpasses den enkelte 
branche, virksomhed og deres konkrete arbejdsmiljøforhold.  

• Tredje del skal løbe fremadrettet, hvor alle i 
arbejdsmiljøorganisationen skal tilbydes 1½ dags efteruddannelse 
årligt. De 1½ dag kan tilpasses den enkelte virksomhed og dermed 
den årsplan, som virksomheden har lavet. Er der f.eks. i årsplanen 
en indsats om psykisk arbejdsmiljø ved organisationsændringer, kan 
de supplerende uddannelser omhandle forandringsprocesser, trivsel 
og arbejdsglæde. 

 
ALECTIA – en af Danmarks førende arbejdsmiljørådgivere – er 
godkendt som udbyder af den lovpligtige arbejdsmiljøuddannelse og 
afholder desuden både åbne og supplerende arbejdsmiljøkurser, såvel 
som virksomhedstilrettede kurser af høj kvalitet. 
 
ALECTIA har stor erfaring med målrettede uddannelser for arbejds-
miljøorganisationen og har et stort idékatalog med mulige uddannelses-
tilbud for arbejdsmiljøorganisationen.  
Hvis I ønsker at vide mere, eller ønsker en uforpligtende dialog om 
supplerende uddannelse tilpasset jeres behov, kontakt venligst kursus-
afdelingen på amkursus@alectia.com eller tlf.: 88 19 18 00. 
 
 

ALECTIA - Danmark førende arbejdsmiljørådgiver – er godkendt som udbyder af den 
lovpligtige arbejdsmiljøuddannelse og afholder desuden både åbne og supplerende 

arbejdsmiljø kurser såvel som virksomhedsrettede kurser af høj kvalitet. 
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